icg Oujda

» au coeur de Mentreprise

Emploi du temps
Année 2010 —2011

'Promotion : 3

Niveau : 1i¢me gnnée

Semestre : 1

Classe : 2

8h

-

10h

12h

16h

18N

14hJ

Comptabilité Générale
Mr CHAOUT

8h — 9h55

Informatique
Mr.HIZOUN

10h05 — 12h

Outils juridiques de base

. Economie Générale Marketing
Mme Fatmi Mr HASSANI Mme ALAOUI
8h30 — 10h25 8h30 — 10h25 8h30 — 10h25
. Introduction au
Anglais Notlogi:t(i::;tse de Commerce International
Mme SCALLY Mr. GUEMMI Mr.ZAHRAOQOUI

10h35 — 12h30

10h35 — 12h30

10h35 — 12h30

Techniques d’expression /
Communication

Mr .ASFOUR

14h15 —16h10

Statistiques GRH
Mr.CHIKHI Mr. BERRICHI
8h30 — 10h30 8h — 9h55
Techniques de
Négociation

Mr. BERRICHI

10h05 — 12h

N.B : Toutes modifications de I’emploi sera immédiatement portée a votre connaissance.

Fiscalité
Mr.BELLOUCHI

16020 — 18h15

Informatique
Mr. HIZOUN

16h — 18h

Comptabilité
Générale
Mr.CHAOUT

14h15 —16h10

Anglais Commercial
Mr. MELHAOUI

14h — 15h55

Mathématique
financiére
MR CHAOUT

16h20 — 18h15

Techniques d’expression/
Communication

Mr .ASFOUR

16n05 — 18h
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* 3 cool de Mentreprine

-

10h

12h

16h

18N

14hJ

Emploi du temps
Année 2010 —2011

'Promotion : 2

Niveau : 2i¢me gnnée

Semestre : 3

Classe : 1

8h

10h20 — 12h15

Informatique Techniques de vente et . : P

Mr.HIZOUN lancement de nouveaux GCestlto 1A11F1‘111a1é}c1€:? et
produits 011:/[ 10 C:: U]t; estion

8h — 9h55 Mr.ZENASNI t MMI
Comptabilité analytique . .
Mr CHAOUT Marketing stratégique Droit des Contrats
Mr.ZENASNI Mme TAGHIA
10h05 — 12h

10h20 — 12h15

Etude de marché

Comptabilité des
Sociétés
Mr .CHIKHI

8h30 — 10h30

. Melle BENRREZOUQ
Economie
Internationale
Mr. HASSANT 8h — 9h55
8h 30 — 10h25
Etude de marché
Melle BENRREZOUQ
10h05 — 12h
Angtis || || Teshiaes S sprsions
Mme SCALLY Mr .ASFOUR
14h30 — 16h30 14h — 15h55

Fiscalité Appliquée Informatique
Mr.BELLOUCHI Mr.HIZOUN
14h — 15h55 14h — 15h55
. , .
Te&g?;ﬁfﬂ?:;g?:on/ Droit des Affaires
Mr. ASFOUR Mme TAGHIA
16h05 — 18h 16h05 — 18h

Anglais Commercial
Mr. MELHAOUI

16005 — 18h

N.B : Toutes modifications de I’emploi sera immédiatement portée a votre connaissance.




